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La moitié des
organismes
déclarent avoir
de la difficulté a
remplir leur
mission, alors
que la survie du
quart d’entre eux
est en péril.
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Le pourcentage des organismes faisant état d’'une
demande accrue a augmenté depuis la mi-2011.
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Un peu moins de Les organismes de bienfaisance sont plus nombreux
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Ne sait pas




Environ un
organisme de
bienfaisance sur
sept subit une
forte pression.
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Les niveaux de pression sont également restés
stables depuis le milieu de 2011.
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Les ceuvres de
bienfaisance
sont plus
susceptibles que
les fondations de
subir une forte
pression.
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En général, les
petits
organismes 30 000 $ & 149 999 $
sont plus
susceptibles
que les grands
organismes de 150 000 $ 2 499 999 $
subir une forte
pression.
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Les organismes
ceuvrant dans le
secteur
d'intermédiaires
philanthropiques
et de bénévolat

Arts, culture, sports et loisirs

sont moins Education et recherches
susceptibles de
subir une forte Santé

pression. Les

organismes de Services sociaux

santé ont
davantage o _ _ o
tendance a subir Intermédiaires de bienfaisance et bénévolat
une forte
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Les
organismes de
la Colombie-
Britannique et
du Québec
sont les plus
susceptibles
de subir une
forte pression.
Les niveaux
de pression
chez les
organismes de
I'Alberta et des
Prairies sont
en baisse.
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En général, les
organismes de
bienfaisance
ayant un plus
grand nombre
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Les organismes Alors que de nombreux organismes continuent de signaler

de bienfaisance une augmentation des dépenses, les ressources
faisant état d’'une

augmentation financieres n'ont pas augmenté de maniere significative.
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Environ :_es dgux La situation relative aux ressources humaines
lers des

organismes de continue de demeurer relativement stable.
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Les prédic:iqr:s Les organismes sont plus pessimistes quant a
quant a la
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Les dirigeants
sont moins
nombreux a
prédire une
augmentation
des revenus et
des dépenses au
cours des trois a
quatre prochains
mois.
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Les organismes sont moins optimistes quant a leur

situation financiere a court terme.
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Les dirigeants
d'organismes
sont moins
nombreux a
prédire une
augmentation du
nombre
d'employés
rémunérés dans
les trois a quatre
prochains mois.
Les prédictions
concernant le
nombre de
bénévoles
restent stables.
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Les organismes sont également moins optimistes
quant a la situation relative au personnel remunére.
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Le pourcentage
des organismes
qui prévoient
étre moins
capables de
s'acquitter de
leur mission
dansunana
augmente,
surtout parmi les
organismes
subissant des
pressions.
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Les organismes subissant de la pression, surtout
ceux subissant une forte pression, sont moins
optimistes quant a l'avenir.
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Les organismes
qui prévoient des
réductions du
financement
gouvernemental
au cours des
deux prochaines
années tendent
davantage a
prévoir étre plus
faibles pour ce
qui est de leur
capacité a
remplir leur
mission a court
et a moyen
termes.
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Les organismes qui prévoient des réductions des
subventions gouvernementales sont également
moins optimistes.
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Programmes d'lmagine Canada
au service du secteur :

REPERTOIRE CANADIEN
DES FONDATIONS ET
DES ENTREPRISES

1 milliard de dollars de financement.

Promotion de la conscience sociale
des entreprises.

Info-impots

Renseignements fiscaux essentiels
pour les organismes de bienfaisance
canadiens.

Imagine /7 c,ie getrique
Canada

Responsabilité en matiére de
gouvernance et de finances.

DON et
BENEVOLAT

Connaissance du secteur et de
son soutien par les Canadiens.

enassurance
responsabilité civile

Aide du secteur en gestion du risque.

[ A OSBL

La plus grande collection de ressources
en ligne sur les OSBL au Canada.
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A propos d’lmagine Canada

Imagine Canada est un organisme de bienfaisance dont la cause est de faire la
promotion des OSBL du Canada. Nous renforgons la voix collective du
secteur, agissons comme un forum et lieu de rencontre et créons un
environnement propice dans lequel les organismes contribuent a batir des
collectivités solides.
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